САМОАУДИТ

экспериментальной и инновационной деятельности  ГОУ ЦО 548 «Царицыно» - Ресурсного центра сетевого взаимодействия в рамках ГЭП второго уровня в 2007/2008 учебном году.
Тема проекта: «Управление качеством образования в социально-ориентированной школе»
Цель: Создание системы управления качеством ОУ на основе внутришкольной системы оценки качества образования (мониторинга)  
Задачи: 

1.Создание организационной модели проведения мониторинга внутришкольной оценки качества образования.

2. Создание стандартов контрольно- измерительных материалов для проведения мониторинга

3. Создание моделей анализа информации для оценки эффективности ОУ в рамках истемы управления качеством ОУ.   
	Тема ГЭП 
	Цель работы
	Полученный результат

	«Разработка различных форм сетевого взаимодействия учреждений, реализующих профильное обучение управленческого и методического сопровождения».
	Технологии управления качеством при организации сетевого взаимодействия между элементами сложноорганизованных образовательных учреждений (Центров образования).
	1. Создание организационной модели проведения мониторинга внутришкольной оценки качества образования.

2. Создание стандартов контрольно- измерительных материалов для проведения мониторинга

3. Создание моделей анализа информации для оценки эффективности ОУ в рамках истемы управления качеством ОУ.   


2. Мероприятия,  проведённые в рамках сетевого взаимодействия на базе ГОУ ЦО 548 «Царицыно»  для учащихся округа НЕТ
	Месяц 
	Форма проведения
	Тема
	Участники - учащиеся школ №
	Победители (ФИО , ОУ №)

	
	
	
	
	


3. Мероприятия, проведенные на базе ГОУ ЦО № 548 «Царицыно», обеспечивающие открытость и трансляцию результатов экспериментальной  и  инновационной деятельности.
	Категория 
	Форма проведения
	Какие ОУ  сети участвовали
	Дата 
	Тема 

	Педагогическое сообщество города Москвы, регионов
	Круглый стол
Семинар

Семинар

Семинар
	Руководители Департамента образования г. Москвы, руководители ОУ г. Москвы
Руководители ОУ сети, заместители по опытно-экспериментальной работе.

Руководители управления образования Тверской области, руководители муниципальных органов образования, руководители ОУ.

Руководители управления образования Белоярского района ХМАО
	18.12.2007
23.01.2008

20.03.2008

18.04.2008


	Результаты работы модуля «Мониторинг» в проекте  «Школа Будущего».
«Организационные и содержательные модели мониторинга и перспективы развития сетевого взаимодействия школ по проблемам образовательного мониторинга»
Мониторинг в создании и контроле реализации программы развития ОУ 

«Мониторинг в системе оценки качества образования »

	Экспертное педагогическое сообщество Южного округа (Экспертный совет, отдел контроля ЮОУО, Лаборатория мониторинга УМЦ)
	НЕТ
	
	
	

	Директора  школ Южного округа
	Семинар


	Руководители ОУ сети, заместители по опытно-экспериментальной работе.
	23.01.2008


	 «Организационные и содержательные модели мониторинга и перспективы развития сетевого взаимодействия школ по проблемам образовательного мониторинга»

	Заместители  директоров по ОЭР школ города Москвы, входящих в состав  инновационной сети ГЭП второго уровня «Разработка различных форм сетевого взаимодействия школ, реализующих профильное обучение»
	Семинар


	Руководители ОУ сети, заместители по опытно-экспериментальной работе.
	23.01.2008


	 «Организационные и содержательные модели мониторинга и перспективы развития сетевого взаимодействия школ по проблемам образовательного мониторинга»

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Председатели МО
	НЕТ
	
	
	

	Психологи 
	НЕТ
	
	
	

	Зам. директоров по УВР 
	НЕТ
	
	
	

	Учителя  
	
	
	
	


4. Индивидуально-групповые консультации для зам. директоров и учителей школ округа по вопросам:

	Направление  консультирования
	Кого консультировали
	какие ОУ 
	Кто консультировал

	Организационные  и содержательные аспекты мониторинга в системе внутришкольной оценки качества образования    
	Зам. дир. по ОЭР, предметных методистов 


	Школы сети в рабочем режиме.
	Зам. дир. по ОЭР Иванов А.В.

Рук-ль структурного подр-я Рассыпнова Е.Б.

	
	
	
	


5. Краткий анализ  результативности деятельности РЦ на базе ГОУ ЦО № 548 «Царицыно» и выводы:

- что даёт школе режим работы в статусе РЦ?

Аккумуляцию накопленного другими ОУ опыта в данном направлении, расширение апробационного пространства инновационных и экспериментальных разработок в рамках темы, создание корреляционной базы контрольно- измерительных материалов, расширение экспертного охвата элементов системы.   

- общая характеристика востребованности инновационного опыта?

Опыт востребован мало в силу недооценки профессиональным сообществом роли и смыслов независимого мониторинга в обеспечении качества образовательного процесса. Кроме этого отсутствие тестовых и иных измерительных традиций, выходящих за пределы видов оценки, традиционно сложившихся еще в СССР сужает перспективы использования этого опыта, особенно в контексте использования оценивания как формы обучения. Наиболее активно к этому опыту обращаются школы, которые ставят перед собой конкретные цели развития, связанные с осознанием необходимости роста конкурентности.   

- какие формы работы оказались малоэффективными, почему?

Формы связанные с необходимым, но чисто теоретическим содержанием.  

- какие формы вызвали активность сети?
Формы ориентированные на практическое взаимодействие.
- какие проблемы выявились при работе, что  необходимо корректировать.
Не выявлено.
6. Предложения в план сетевого взаимодействия на 2008/2009 учебный год с учётом запроса инновационной сети (по итогам самоаудита сети).

Предлагаем включить в план будущего года работу в направлении создания всего комплекса мониторинга ВНЕУЧЕБНЫХ показателей, оценивающих качество образовательного процесса. 
Сетевой консультант:  Иванов А.В.             (                    )

Директора:  Рачевский Е.Л.                           (                    )
